
コンプライアンス活動レポート（Vol. 5） 

 

2019 年 8 月 28 日 コンプライアンス課 作成 

 

 

日 時 ： 2019 年 8 月 27 日（火） 17：00 ～ 17：30 

場 所 ： 丸尾興商本社 2F 会議室 

参加者 ： 本社リーダー・副部長以上の管理職  

        ※袋井・浜松両支社は別日開催 

 

テーマ ： 「部下にコンプライアンス違反をさせないために 

              ～管理職としてのコンプライアンス」 

 

≪内容≫ 

前回に引き続き社外作成の DVD 教材を使用させていただき、今回は管理職対象のセミナーを実施い

たしました。 

 管理職である以上、自分がコンプライアンス違反とならないことはもちろん、部下に対し適切な指導・

監督を行っていくことが求められます。 

今回の教材では、「経費の不正使用」「セクハラ・パワハラ」「SNS による情報漏洩」という 3 つの事

案について取り上げました。いずれも身近に起こりうる問題ですが、自分の部下にそのような問題を起

こさせないためには何を理解させ、それをどのように伝えるかを考えることが重要です。今回のセミナ

ーは管理職が一体となってそれを考える良い機会となりました。 

 

                      

 ≪参加者の声≫               

 

ほんの少しの気の緩みや心の隙からコンプライアンス 

違反に問われ、会社も自分も不幸にしてしまうことの 

ないよう、日頃から部署内で問題を共有していこうと 

思います。（営業副部長職・男性） 


